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BEVEZETO

Ovodank hazirendje a nemzeti koznevelésrél szo16 2011. évi CXC torvény (tovébbiakban nkt), valamint a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szoloé 20/2012. (VIII
31.) EMMI rendelet (tovabbiakban R.), és a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi
XXXI. torvény (tovabbiakban Gyvt.) rendelkezéseit alapul véve szabalyozza a hataskorébe utalt kérdéseket.
Hazirendiink 6sszhangban van évodank dokumentumaival is:

a Szervezeti és Miikddési Szabalyzattal (SZMSZ), a Helyi Ovodai Pedagégiai Programmal.

A toronyi 6voda neveldtestiilete, vezetése, valamint a Sziilok K6zosségének valasztmanya ezen, dokumentum
altal szabalyozza dvodank torvényes és zokkendmentes miikodését, ezért ezen hdzirend betartdsa és betartatasa
ovodank minden dolgozojanak kotelessége.

Miutan a sziil6 kiskora gyermeke torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit kotelességeket, a
hazirend a sziilékre nézve is kdtelezd érvényii.

A hazirendet mindenkinek joga és kotelessége ismerni.

Hazirendiink alapelve a gyermek mindenekfelett all6 érdekének figyelembe vétele.

Célja, a biztonsagos, kiegyensulyozott 6vodai nevelés rendjének megteremtése, fenntartasa.

1. ALTALANOS TUDNIVALOK OVODANKROL
Ovodank neve:
Toronyi Csicsergd Ovoda, OM azonositd 036563
székhelye: 9791 Torony, Ujvari utca 1.
fenntartéja: , Csicsergd Ovoda fenntartdsara sz616” Intézményfenntarté Téarsulés
felvételi korzete: Torony — Dozmat kdzigazgatasi teriilete
telefonszama: 94//352-151
e-mail cime: toronyiovi@freemail.hu vagy csicsergoovitorony@gmail.com
kulcsok megtalalhatok: Az 6voda minden dolgozojanal.

2. NYITVATARTAS, MUKODESI REND

2. 1. Nevelési év rendje
nevelési év: szeptember 1-t61 a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart.
nyari zarva tartas: idopontjardl a fenntart6i dontés utan tajékoztatjuk a sziiléket (februar 15-ig).
téli zaras: az év végi linnepek kozotti munkanapokon
nevelés nélkiili munkanapok: szama egy évben az 6t munkanapot, nem haladhatja meg.
Felhasznalasanak elvei:
Kizarolag nevelGtestiileti programok, értekezletek, tovabbképzések,
szakmai konferenciak, tapasztalatcserék szervezésére hasznalhato fel.
Sziikség esetén, irasbeli igényfelmérést kovetden gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérdl, 6sszevont dvodai
csoportban, 6vondi jelenléttel, étkezéssel.
A nevelés nélkiili munkanapok idépontjardl a sziiléket legalabb hét munkanappal el6bb értesitjiik.
2. 2. A heti és napi nyitva tartas rendje
ovodank heti nyitva tartasa:
hétfotdl, péntekig tartd dtnapos munkarenddel, egész éven at, orszagos rendeletben szabalyozott munkasziineti
napokon zarva tartunk, illetve pihenénapra helyezett munkanapokon nyitva tartunk.

ovodank napi nyitva tartdsa:
reggel 6.30 6ratol 16.30 6raig, napi 10 oran at.

reggel 6,30 oratol 7,30 oraig, illetve délutan 16 oratol 16,30-ig mindig 6vondi jelenléttel tigyeletet biztositunk.

Az tigyelet helye 6.30-t6] — 7.30-ig: Agacska csoport, 16.00-t61-16.30-ig: Katica csoport.
2. 3. A gyermekek érkezésének és tivozasanak rendje

Minden 6vodai csoportunk napi, illetve hetirend altal szabalyozottan mitkkddik, mely segiti a gyermekek
biztonsagos, kiegyensulyozott 6vodai életét, formalja, alakitja a kozosségi szokasokat, szabalyokat.

Kérjiik, hogy gyermekeiket lehetbleg reggel 8.00 oraig hozzak dvodaba. A sziilok elfoglaltsaga alapjan
gyermekiiket esetenként késobb is behozhatjak az 6vodaba. A késve érkezd kapcsolodjon be a csoport életébe
ugy, hogy a megkezdett tevékenységet ne zavarja meg. Az 6vodai életben az 6vond teljes figyelmére sziikség
van, hogy a rabizott gyermekeket maradéktalanul ellassa, ezért kérjiik, hogy a csoportban az 6vodai élet
zavartalansaga érdekében ne tartozkodjanak sziilok, testvérek. Az 6vondt munkdja kdzben beszélgetéssel,
hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol.

Kérjiik, hogy a gyermeki tevékenységek kdzben, nevelés folyamataban, pihendidében ne zavarjak az
ovodasokat.
A gyermekek nem johetnek 6vodéba, illetve mehetnek haza egyediil.
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A sziil6 minden esetben adja at, gyermekét a csoportban dolgozo 6vondnek, illetve vegye at az 6vondtol.
Ismeretlen személynek és 14 éves kor alatti kiskorunak, csak a sziild irasbeli nyilatkozata esetén adunk at
gyermeket.

3. A BEIRATKOZAS, FELVETEL, ATVETEL, ELHELYEZES, MEGSZUNES SZABALYAI
3. 1. A gyermekek beiratasaval és felvételével kapcsolatos tudnivalok:
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd
napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. Az 6vodai nevelés a gyermek haroméves
koraban kezdddik, és addig az idépontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi.
Ovodaba az a gyermek vehet6 fel, aki a harmadik életévét betdlti, szobatiszta és egészséges, normél 6vodai
csoportban nevelhetd.
Az ovodai jelentkezésre minden év aprilis 20. és majus 20. kozotti iddszakban kertil sor.
Az ovodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyazonossagot igazolo hatosagi
igazolvanyokat, sziiletési anyakonyvi kivonatat, és Taj kartyajat, tovabba a sziilé személyazonossagat igazolo
hatosagi igazolvanyokat és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyat. Igazolast kériink arrol, hogy a gyermek
egészséges, ¢letkoranak megfeleld kotelezd véddoltasban részesiilt. Kronikus betegség esetén orvosi
szakvéleményt kériink arrol, hogy a gyermek kozosségbe jarasa milyen feltételekhez kotott (allergia, asztma,
lazgores hajlam, cukorbetegség, stb.).

A fenntartd az 6vodai beiratkozas idejérdl, az errdl valo dontés és a jogorvoslat benyujtasanak hataridejérol
kozleményt vagy hirdetményt tesz k6zz¢ a helyben szokasos modon, /plakatolas, torony.hu honlap/ a
beiratkozast megel6zden legalabb harminc nappal.

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik, de gyermeke felvételét, atvételét a sziil évkdzben
barmikor kérheti.

Az dvodai felvételrdl és atvételrdl az 6voda vezetdje dont.

Ha a jelentkez6 gyermekek szama meghaladja a felveheték szamat, akkor az dvodavezetd bizottsagot hiv dssze,
¢és az dont. A dontés ellen fellebbezni 15 napon beliil az 6nkormanyzatnal lehet.

Az dvodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasardl a sziil6 valamint az el6z6 6voda vezetdje értesitést kap.
Uj gyermekek fogadasa szeptember 1. és 30. kozotti idSben torténik, valamint a 3. életév betoltésekor.

3. 2. Az 6vodai csoportok
Az dvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarél az dvodavezet6 dont, a sziilok és az 6vondk
véleményének figyelembe vételével.

A gyermeket felvételének napjatdl, elhelyezésének végéig az 6voda nyilvantartja.

Ovodai csoportjainkat vegyes dsszetétellel szervezziik, ahol egyiitt nevelkednek a 3-7 éves korti gyermekek.
3.3 Kiilon szolgaltatasok szervezésének rendje
A sziilok kéréseit figyelembe véve az dvoda vezetdje engedélyezi azokat a szolgaltatasokat, melyek az 6voda
alapfeladatat nem sértve, helyi pedagogiai programunkban megfogalmazott célok, feladatok megvalosulasat
segitik, és az 6voda adottsagai, koriilményei lehetévé teszik.

Az 6vodai kiilonfoglalkozasokat a nevelési év elején kialakitott rend alapjan szervezziik, melyet az éves
munkaterv tartalmaz. A sziil6 irasban jelentkezik a foglalkozast vezet6 szakembernél, vallalva ezzel a kiilon
szolgaltatas koltségeit.

A foglalkozas vezetdje teljes felelosséggel tartozik a gyermek testi épségéért és biztonsagaért, tovabba
A beszédhibas gyermekek részére logopédiai ellatast biztositunk.

A beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségekkel kiizd6é gyermekek szamara lehetéség van Szombathelyen a
Pedagogiai Szakszolgalat Nevelési Tanacsaddjanak igénybevételére.
3.4 Megsziinik az elhelyezés, ha
e agyermeket mas 6voda atvette, az atvétel napjan
o afelmentést engedélyezd szerv a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabal torténd
kimaradasara,
e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan.



3. 5. Az 6vodai elhelyezés megsziinése iskolai felvétel esetén

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, tankdtelessé
valik.

e A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezo szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-éig nyujthatja be a
felmentést engedélyez6 szervhez

e Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd
szerv a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

o A tankoételezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocidlis és testi
fejlettségének allapota elérje az iskolaba 1épéshez sziikséges szintet.

4. A GYERMEKEK MULASZTASA AZ OVODABAN

A gyermek mulasztasat igazolni kell, ha az 6vodai foglalkozasokrol tavol marad.
4. 1. Igazolt a mulasztas, ha:

e asziil6 elére bejelenti, hogy gyermekét, nem hozza évodaba,

e agyermek beteg volt, s azt orvos igazolja,

e agyermek alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni.

4. 2. Igazolatlan a mulasztas, ha: a tdvolmaradast nem igazoljak.

e Az 6voda vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a
gyermekjoléti szolgalatot, ha 5 napnal tobbet hianyzik igazolatlanul.

o A 3. ¢letévét betdltott gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tizenegy napnal tobbet mulaszt, az
ovodavezet6 tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

o A 3. életévét betoltott gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az
ovodavezetd haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot.

4. 3. A hidanyzas bejelentése
Ha gyermekiik nem jon 6vodaba azt el6z6 napon, vagy aznap reggel legkésobb 8.20-ig sziveskedjenek jelezni!
A hidnyzas bejelentheto:
a csoport 6vondinél,
telefonon,
két hétnél hosszabb hianyzast irasban az 6vodavezetonél.

5. VEDO - OVO ELOIRASOK, SZABALYOK
5. 1. Egészségiigyi eldirasok:
Ovodaba csak egészséges gyermek tartozkodhat.
Beteg, gyogyszert szedd, még labadozd gyermek bevétele az dvodaba a tobbi gyermek egészségének megbrzése
érdekében nem lehetséges.
Fert6z0 betegség, lazas hasmenés esetén bejelentési kotelezettsége van a sziilének.
Amennyiben a gyermek hajaban fejtetli vagy annak serkéi talalhatok, kérjiik, hogy tisztitas és fert6tlenités utan
hozzak Gjra 6vodaba a tovabbfert6zodés elkeriilése érdekében.
A napkoézben megbetegedett gyermeket az 6vond telefonon torténd értesitése utan, a sziilé vigye el orvosi
vizsgalatra. A korzeti védénével folyamatos a kapcsolattartasunk, rendszeres tart tisztasagi ellenérzést.

Kérjiik, hogy a sziilok a csoportszobaban a nyilvanos iinnepek, sziiloi értekezletek kivételével ne tartdzkodjanak.
A sziil6k a gyermek érdekében tartsak be a megfeleld tisztasagi szokasokat.

Latogatok a csoportszobaban csak az 6vodavezetd engedélyével tartozkodhatnak.

Az dvoda teriiletén/ / beleértve az udvart is/ dohanyozni tilos!
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5. 2. Baleset-megel6zési eléirasok, baleset utani teendék

Alapvet6 kovetelmény a gyermekek biztonsaganak, testi-lelki épségének védelme, ezért minden, az intézmény
tertiletén tartézkodo személynek kotelessége az 6vo-védd eldirdsok betartasa, betartatasa.

Az dvodaba csak olyan berendezési targyak, eszkdzok hozhatok, amelyek megfelelnek az érvényes szabvanynak.
Az udvari jatékszereket a gyermekek csak feliigyelet mellett hasznalhatjak.



A gyermekek biztonsaganak és személyes targyaik védelme érdekében a bejarati ajtod 8 ora 30-t6l 12 oraig,
valamint 13-15 6raig zarva van. Késébb érkezok, vagy kiilsds vendég a csengetést kdvetd beengedéssel johet az
épiiletbe. Kérjiik, hogy az ajtot, udvari kaput érkezéskor és tavozaskor is mindig csukjak be maguk utan!

Az 6voda udvarara kutyat behozni tilos!

Az 6voda udvarara gépjarmiivel behajtani, csak az 6vodavezetd engedélyével lehet.

Gyermekbaleset esetén, haladéktalanul értesiteni kell az 6voda vezet6jét, a munkavédelmi megbizottat, s
megtenni a sziikséges intézkedéseket — orvost, mentdt hivni, sziilét értesiteni, és fel kell venni a jegyz6konyvet.

6. AZ OVODABA JARASHOZ SZUKSEGES ES NEM
SZUKSEGES DOLGOK SZABALYOZASA

Sziikséges: -benti ruhazat, - udvari 61t6z¢€k- benti labbeli (nem papucs) - tartalék fehérnemd, - torna felszerelés, -
textil zsak ruhanak, - pizsama, - fogapolo szerek, - sziikség szerint papir zsebkendd, szalvéta, WC papir.

Kérjiik, hogy gyermekiik minden holmijat lassak el a gyermek jelével.

Gyermek ruhazatat jellemezze praktikussag, kényelem.

Nem sziikséges: - ékszer a gyermeknek- értékes otthoni jatékeszkoz, - étel, ital, siitemény, tobb 6ltdzet ruha az
0ltoz6szekrényben.

Amennyiben gyermekiik kerékparral érkezik, otthoni jatékot, ékszert, egyéb dolgot hoz az 6vodaba a
bekovetkezett karért az  6voda felelosséget nem tud vallalni, a sziilé kartéritésre nem tarthat igényt

7. A GYERMEKEK ETKEZESE AZ OVODABAN

Ovodank a gyermekek napi haromszori étkezését biztositja, tizorai és uzsonna helyben készitésével és
vasarolt (vendéglobol) ebéddel. Az étkezések kozott legalabb két orat biztositanunk kell, ezért az étkezéseket az
alabbiak szerint szervezziik.
Tizérai:  9.00 - maximum 9.30 oraig,
Ebéd: 12.00 - maximum 12.40 6raig
Uzsonna: 15.00 - maximum 15.20 oraig.
Az dvodai étrend ételei a gyermekek életkori sajatossagai szerint keriilnek osszedllitasra. Etelmintat 72 orén at
megOrizzik.
Nem tartjuk etikusnak a tobbi gyermekkel szemben, ha az 6voda teriiletén otthonrdl hozott élelmiszert fogyaszt,
nassol. Kivétel: a sziiletésnapi, farsangi kinalas, kirandulasra készitett tizorai, valamint az egész csoportnak szant
gytimolcs, zoldség, stb.

7. 1. A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések:

Az étkezésért téritési dijat kell fizetni, melynek Gsszege a fenntarto

altal jovahagyott, rendeletben meghatarozott sszeggel megegyezik.

Az étkezési téritési dij befizetése minden honapban a kiirt idépontban torténik.

Téritési dij fizetése eldre torténik, és az adott honap hidnyzasai a kovetkezd honapban keriilnek jovairasra.
Téritési dij hatraléka egy gyermeknek sem lehet.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté mindennap legkés6bb 8.20 oraig telefonon, vagy személyesen az
élelmezésvezeténél, valamint a csoport 6vondjénél.

Ha a lemondas 8.20 utan torténik, a lemondas a kdvetkez6 naptol érvényes,

Be nem jelentett hianyzas esetén a hianyzas els6 napjara a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.
Kérjiik, hogy ha gyermekiik hidnyzasa utan Gjra 6vodai étkezést kérnek, azt az el6z6 napon feltétleniil
sziveskedjenek jelezni. A gyermek allapotanak megfelel6 diétas étkezési igényt orvosi igazolas bemutatasaval az
élelmezésvezetének sziveskedjenek jelezni.

7.2 Téritési dij kedvezmények:

100%-os téritési dijkedvezmény vehetd igénybe nyilatkozat alapjan ha:

a)rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

A fentiek alatdmasztasdhoz hatarozatok, igazolasok csatolasa sziikséges.

Tovabba 100%-os téritési dijkedvezményre jogosult, akinek csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem
haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.



8. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL
Ovodai nevelésiink eredményessége érdekében sziikség van a sziilokkel valo maximalis egyiittmiikodésre.
8.1 A sziil6 kotelességei:
Gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.
Biztositsa gyermeke zavartalan €s rendszeres 6vodaba jarasat.
Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a téle elvarhaté modon segitse a fejlodés folyamatat, valamint a
gyermek kozdsségbe valo beilleszkedését, a kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat
Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, és résziikre az egyiittnevelés
érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.
Tartsa tiszteletben az dvoda dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait.
8.2 A sziild jogai
A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési intézmény pedagogiai programjat, szervezeti és mitkodési
szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.
Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, a gyerek
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
Az intézmény vezetdje és a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon
( nyilt napok, tinnepélyek).
8. 3. Kozos nevelési elvek kialakitasa a gyermeki jogok és kotelességek figyelembe vételével:
A gyermeket képességeinek, adottsagainak megfeleld nevelésben részesitjiik, biztonsagos és egészséges
kornyezetben neveljiik.
Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitjuk ki (jatékids, levegdztetés, pihen6idd, étkezés, testmozgas).
Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagdgus feliigyelete alatt all.
A gyermek emberi méltosagat és személyiségét, valamint vallasi, vilagnézeti, nemzeti etnikai 6nazonossagat
tiszteletben tartjuk.
A gyermek nevelése az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik, amely szerint az ismeretek kozlését,
atadasat targyilagosan és tobboldaltan valésitjuk meg.
A gyermek nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek fejlodéshez vald jogat.
A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztdeszkdzok, udvari eszkdzok)
rendeltetésszertien hasznalja, életkoranak és fejlettségének megfelelden vegyen részt sajat kornyezete €s az altala
hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.
Neveléssel toreksziink arra, hogy ezekre vigyazzon, megbecsiilje az évoda tulajdonat képez6 berendezéseket,
eszkozoket, s kiillondsen ligyeljenek kornyezetiik rendjére, tisztasagara.
Az dvodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék és fogadjak el
pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjak meg.
Ezen, torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
Példaul ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak szdrmazasara,
az 6vodara, az itt dolgozé felnéttekre. Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az On
gyermekét is érte esetleg sérelem.
Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb modszerek szerint neveljiik, sziikség van az igazi
egylittmiikodésre, nyitottsagra, 6szinteségre.
Gyermekiikkel kapcsolatban informéaciot, a sajat 6vondit6l vagy 6vodavezetotdl kérjenek.
Probléma, konfliktus esetén mindenképpen keressék fel az ovondket, illetve az dvoda vezetdjét és kozosen
torekedjlink megoldani a konkrét helyzetet.
Forumok: sziil6i értekezletek, kozos rendezvények, nyilt napok, fogadoora/ elozetes egyeztetés alapjan/, napi
informaciocsere.
Az aktualis informaciot (sziil6i értekezlet, rendezvények stb.) a csoportszobak ajtajara helyezett tajékoztaton
kozoljik.
8. 4. A sziil6i szervezet
A sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében sziil6i szervezetet hozhatnak 1étre.
A sziil6i szervezet jarhat el az 6voda valamennyi sziildjének képviseletében, amelyiket az 6vodaban felvett
gyermekek sziileinek tobb mint 50% -a valasztott meg.
A sziilok igényiik szerint valasztanak csoportbizalmit és elnokot. Az dvodai sziildi szervezet figyelemmel kiséri
a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét. A gyermekek nagyobb csoportjat érintd
barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6vodavezet6tél. Ovodankban a gyermekek nagyobb kozdssége,
csoportja a felvett gyermekek 40%-a.



9. A GYERMEKEK JUTALMAZASA:
Nkt 58. § (1) A gyermeket, a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében foglaltak szerint
jutalmazni kell.
Ovodankban targyi jutalmazas nincs. A gyermek magatartasanak, kiemelked teljesitményének elismerése
szobeli dicsérettel, egyénileg, vagy csoportosan, a gyermeki k6zosség elott nyilvanosan torténik.

10. EGYEB RENDELKEZESEK
Ovodankba iizleti és reklam tevékenység csak a vezetd megkeresése utan annak engedélyével, csakis az
intézmény profiljaval, tevékenységével, mikodésével kapcsolatos, illetve azzal dsszefiiggd esetekben
engedélyezhetd.
Az intézményiink teriiletén part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz kotédo szervezet nem miikddhet.
Tiiz és bombariado esetére a teend6k az 6vodai SZMSZ-ben megfogalmazottak szerint torténik.
Ovodankba felvett gyermekekrol az alabbi adatokat tartjuk nyilvén:
a) a gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének cime, tarsadalombiztositasi
azonosito jele,
b) sziilgje, torvényes képviseldje neve, lakodhelye, telefonszama,
c) a gyermek dvodai fejlédésével kapcsolatos adatok: (egyéni fejlodési napld a gyermek aktualis fejlettségi
szintjérol).
d) a gyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok:
(felvételivel, jogviszony megszlinésével, a gyermek mulasztasaval kapcsolatos adatok, a gyermek oktatasi
azonositd szama).
Kérjiik, hogy tartsak tiszteletben az 6voda vezetdjének, 6vondinek, alkalmazottainak emberi méltosagat és
jogait.
Ovodank minden alkalmazottja a gyermek jogainak 6vodan beliili érvényesithetéségét szem elétt tartva végzi
feleldsségteljes munkajat.
A pedagbgus, valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a neveldi oktatoi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek
szamitanak.
11. A HAZIREND NYILVANOSSAGA
A sziilének joga, hogy megismerje az 6voda hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.
Az Gjonnan felvételt nyert gyermekek sziileinek az elsé 6vodai, dsszevont sziiléi értekezleten az dvodavezeto tart
tajékoztatdt a hazirend eldirdsairdl, szabalyairdl.
A hazirend egy példanyat az dvodaba felvételt nyert gyermekek sziilei részére atadjuk.
A hazirend nyilvanos bels6 szabalyozas, hozzaférheté minden sziilo szamara az 6voda folyosdjan 1évo
hirdetétablan, megtalalhaté a torony.hu honlapon.

12. ZARO RENDELKEZESEK
12. 1. A Hazirend hatalya:
A hézirend hatalya kiterjed a Toronyi Csicsergé Ovodara, annak épiiletére, teriiletére, az 6vodaval barminemii
kapcsolatba keriilé személyekre.
Idébeli hatalya : A gyermekek és sziileik vonatkozasaban az 6vodai jogviszony keletkezésétdl a jogviszony
megszlinéséig tart, és kiterjed a teljes nevelési évre.

12. 2. A feliilvizsgalat rendje:
A hazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas kovetkezik be, vagy ha a
szlil6k képviseldik altal javaslatot tesznek, s ezt a nevel6testiilet elfogadja, ill. a nevel6testiilet erre javaslatot
tesz. A hazirend feliilvizsgalatara leghamarabb évente keriilhet sor. Modositast kovetden el kell fogadtatni a
nevel6testiilettel, és véleményeztetni kell a sziil6i szervezettel, valamint ha a szabalyzasbdl eredéen a fenntartora
tobbletkotelezettség harul, akkor be kell nytjtani jovahagyasra a fenntartonak is.
A Hazirendet véleményezte a Sziilok K6zosségének Valasztmanya 2020. jinius 8-an.
iktatoszam: 42/2020
A hazirend modositasat a Toronyi Csicsergé Ovoda nevelétestiilete 2020. junius 9-én elfogadta.
iktatoszam: 44/2020
Ovodavezetéként nyilatkozom, hogy a Toronyi Csicsergé Ovoda miikddését meghatarozo hazirend
rendelkezéseinek érvénybe 1épésével a fenntartora tobbletkotelezettség nem harul.
A médositas hatalyba lépésének ideje: 2020. szeptember 1.

Készitette: Mészaros Péterné

6vodavezetd

Torony, 2020. junius 5.






